ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO BANCO DO BRASIL NO
ESTADO DE GOIAS - AFAGO
TITULO |
DA CONSTITUICAO

Art. 1° - A Associacdo dos Funcionarios Aposentados e Pensionistas
do Banco do Brasil no Estado de Goias, neste Estatuto designada
AFAGO, com sede a Rua 70, n° 523 — Setor Central, Cep:74.055-120,
Goiania - Goias, fundada em 11 de dezembro de 1992, nesta cidade de
Goiania, Estado de Goias, onde tem sede e foro, € uma sociedade civil,
com fins ndao econdmicos, constituida por tempo indeterminado, com
personalidade juridica distinta da de seus associados, os quais nao
respondem, solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas
pela entidade, ndo havendo, entre os aésociados direitos e obrigacdes

reciprocas.
Art. 2° - A Associagédo tem por objetivo:

a) congregar os servidores do Banco do Brasil S.A, ativos e inativos,
seus beneficiarios e familiares, com propdsito de defesa dos interesses
de aposentados e pensionistas, da Instituigdo Banco do Brasil, seus

valores morais e filosofia de trabalho;
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b) respeitada a competéncia sindical, representar seus filiados judicial
ou extrajudicialmente na forma do Art. 5°, inciso XXI da Constituicéo

Federal;

c) representar administrativa e juridicamente os interesses dos
associados e de seus dependentes econdmicos junto ao Banco do
Brasil, Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco do Brasil
(PREVI), Caixa de Assisténcia dos Funcionarios do Banco do Brasil
(CASSI), Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) e instituicdes

com eles relacionadas;

d) prestar assisténcia social e orientacdo juridica aos associados,

individualmente e/ou em conjunto com seus familiares;
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e) assessorar a familia dos associados que falecerem, dando
orientagdo sobre seus direitos e forma de exercé-los, notadamente

quanto ao recebimento de peculio, seguro e penséo:

f) promover excursdes e reunides sociais, recreativas, culturais,

B o Yy .
artisticas e atividades esportivas;
g) participar de parcerias, inclusive de carater econémico-financeiro,
que possam oferecer a seus associados novas ocupagdes produtivas

e, também, produzir receitas alternativas para Associagao;

h) colaborar com entidades especializadas no encaminhamento de

sugestdes para o problema do idoso no Brasil;

o

ivulgar a participagaoc do Bay no d?envolvimento nacional;



j) prestigiar as associagdes de funcionarios, inclusive prestando

assessoria em programas vinculados as suas finalidades;
k) intermediar convénios e consoércios em favor dos associados;

) promover agdes de saude para seus associados e familiares,

incluidas, entre outras, assisténcia social, palestras;

m) manter estrutura organizacional e funcional objetivando a

rentabilidade e retorno de recursos humanos, financeiros e

patrimoniais;
Art. 3° - Na execucdo de seu programa, a Associagcao se propoe:

a) ter sede no centro da cidade de Goiania (GO) e cidades onde houver

nucleos que comportem sua manutengao;

b) comemorar condignamente o dia 11 de dezembro, data de sua

fGndagéo;

c) editar publicagbes (boletins, jornais, circulares, revistas e livros e
redes sociais contendo matérias de interesses dos associados e do
Banco do Brasil S.A, CASSI e PREVI;

d) quando solicitada, prestar assessoria especializada ao Banco do

Brasil S.A em assuntos de interesse dos aposentados ou de natureza
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TiITULO Il
DO QUADRO SOCIAL
Capitulo |
Das Categorias de Associados
Art. 4° - A Associagdo mantera as seguintes categorias de associados:
a) EFETIVOS os aposentados e pensionistas do Banco do Brasil S.A;

b) COLABORADORES os funcionarios ainda em atividade,no Banco
do Brasil S.A e os ex-funcionérios, e empregados de entidades ligadas
ou representativas do funcionalismo do Banco, tais como: CASSI,
PREVI, AABB, BANCORBRAS, ANABB, AAFBB, AFABB, FENABB,
COOPERFORTE, SATELITE CLUBE, SEGASP, CREDIFORTE e
outras;

c) COMUNITARIOS filhos maiores de 24 anos e parentes afins dos
titulares — socios efetivos e colaboradores — e aqueles que, em todas
as pracgas aderirem aos planos de prestagdo de servigos, estipulados
pela Associacdo, tendo como deveres apenas o pagamento de taxas
estipuladas pela prestagdo recebida relativos aos planos que
escolherem e, como direitos, somente os restritos aos beneficios a

serem prestados pelas entidades conveniadas.

- §1°-A qualida?e de associados é intransferivei.?
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§ 2° - Por ocasido da aposentadoria, 0s associados colaboradores

passardo automaticamente para a categoria de efetivos.

§ 3° - Somente poderéo votar e ser votados os aposentadols e

pensionistas.

Capitulo I

Dos Titulos Honorificos

Art. 5° - Sdo considerados Fundadores os associados os que

assinaram Ata de Fundacao em 11 de dezembro de 1992.
Art. 6° - A Associacao poderé criar um Quadro de Honra, com o nome

dos que se tenham destacado por servico relevante a ela prestado,

conferindo-lhes diplomas ou comendas nas seguintes categorias:
a) Benemeérito;

b) Grande Benémerito;

c) Presidente de Honra; e

d) Honorarios.

Paragrafo unico — O Conselho Deliberativo € o poder competente para
conferir os titulos honorificos, decidindo sobre as propostas que forem

apresentadas por 10% (dez por cento), no minimo, do total dos

_ass_ociados efetivos, ou por 75% (setenta e cinco por cento) dos
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Conselheiros efetivos e suplentes ou pela Diretoria Executiva,

observado o disposto na letra “e” do artigo 22.

Capitulo lli

Da Contribuicao

Art. 7° - A contribuicdo mensal é fixada R$ 38,00 (trinta e oito reais)
para os associados efetivos aposentados, pensionistas e demais
categorias de associados e sera reajustada anualmente na mesma
data e no mesmo percentual do reajuste dos beneficios concedidos
pela PREVI.

Capitulo IV s

Dos Direitos e Obrigagoes

Art. 8° - A todos os associados, no gozo dos direitos estatutarios, é

assegurado:

a) participar das Assembleias Gerais, propondo e discutindo;
b) votar e ser votado;

c) frequentar a sede social;

d) utilizar-se das programacdes e servicos da Associagao;

nselho Deliberativo dos ?5 da Diretoria Executiva;

- 16/12/2022

730385

......



f) solicitar ao Presidente do Conselho Deliberativo a convocagéo
extraordinaria de assembléia geral extraordinaria, em requerimento
subscrito por no minimo 1/5 (um quinto) dos associados em condigdes
de votar, mencionando o motivo da convocagdo e tendo como

fundamento o Estatuto e os interesses da Associagéao;

g) solicitar ao Presidente do Conselho Deliberativo a convocagao
extraordinaria do Conselho deliberativo ou do Conselho Fiscal, em
requerimento subscrito no minimo por 10%( dez por cento) dos
associados em condices de votar, mencionando o motivo da

convocacédo e tendo como fundamento o Estatuto e os interesses da
Associacao.

h) O associado podera pedir seu desligamento da Associazzéo, ‘desde
que esteja em dias com as suas obrigagbes, ou seja, quitacdo das

mensalidades e outros débitos que forem autorizados pelo associado.

Paragrafo Unico — No caso de eleigbes, o associado sé podera ser
votado, se tiver sido admitido até 1 (um) ano antes do pleito e desde
que em dia com suas obrigagdes junto a Associagdo e residir na
Regiao Metropolitana.

Art. 9° - Sao0 obrigacdes dos associados:
a) zelar pelo bom nome da Associagao e pugnar pelo seu constante
engrandecimento;
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Al .

toCpiD

0

- Prot

1/IFRTDFY



b) cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno, os Regulamentos,
as Normas e decis6es emanadas dos Orgéos sociais e acatar decisdes

de associados investidos em atribuicdes especiais;

c) zelar pela conservagdo do material e dos bens da Associagéo,
indenizando-a quando, por culpa sua ou de seus dependentes, vierem

a ser danificados;
d) manter em dia o pagamento da contribui¢cdo social;

e) tratar com respeito, decoro e urbanidade os membros dos 6rgaos
sociais, associados, empregados e visitantes, principalmente dentro
das dependéncias da Associagao.

&

Paragrafo Unico — é vedado aos associados, em qualquer caso, utilizar

0 nome da Associacgdo, sem autorizacao expressa da mesma.

Capitulo V

Das penalidades
Art. 10 — O associado que infligir qualquer dispositivo do Estatuto
estara sujeito as seguintes penalidades, devidamente disciplinadas no
Regimento Interno:
a) adverténcia, .

b) suspenséo e

c) exclusao.
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§ 1° — Sera excluido do Quadro Social da Associagdo o associado
funcionario dos quadros do Banco do Brasil que for demitido pelo
mesmo por motivo desabonador (falta grave).

§ 2° - Sera excluido do Quadro Social o associado que, havendo justa

causa:
a) tenha sofrido pena de suspenséo e reincidir na falha praticada;

b) tendo desfalcado a Associacdo de seus bens e valores e ndo a
indenizar dentro do prazo estabelecido;

c) Deixar de pagar 3 contribuicdes mensais consecutivas sem

5

justificativa ou a critério da Diretoria Executiva.

§ 3° - Da deciséo do 6rgéo que, de conformidade com este estatuto,

decretar a exclusdo, cabera sempre recursos a Assembleia-Geral.

Art. 11 — Das penalidades que Ilhe forem impostas, o associado podera

recorrer para o Conselho Deliberativo, sem efeito suspensivo.

Paragrafo unico — O recurso, dirigido ao Presidente, devera ser
examinado e solucionado no prazo de 30 (trinta) dias, em reunido

convocada para tratar do assunto.

TiTULO NI
DOS/ORGAOS SOCIAIS E SUA ORGANIZAGAO
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Art. 12 — Sao 6rgaos da Associacéo:
a) a Assembleia Geral,

b) o Conselho Deliberativo;

c) a Diretoria Executiva;

d) o Conselho Fiscal.

Capitulo |
Da Assembleia Geral
s
Art. 13 - A Assembléia Geral, 6rgdo supremo e soberar;o da
Associacdo, devidamente convocada e instalada pelo Presidente do
Conselho Deliberativo, sera constituida de todos os associados, na

forma da alinea “a” do artigo 4°, no gozo de seus direitos.

dh

b fdh J : | .
a) A Assembleia Geral podera ser presencial, hibrida e realizada por

videoconferéncia.
Art. 14 — A Assembleia Geral reunir-se-a:

a) Ordinariamente, uma vez por ano, na segunda quinzena do mes

de abril, para examinar as contas da Diretoria;

o

b) Extraordir,\ariamente, da seguinte forma:
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| - De trés em trés anos, na segunda quinzena de maio, para eleger os

novos membros efetivos dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e os
respectivos suplentes; a partir da proxima legislatura;

Il — Para deliberar sobre assunto de suma importancia, por iniciativa do
Conselho Deliberativo, a pedido da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, assim como, para atender solicitagdo de pelo menos a um 1/5
(um quinto) dos associados, em requerimento fundamentado e dirigido

ao Presidente do Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico — Na ocorréncia de vagas nos Conselhos Deliberativo
e Fiscal na segunda metade do periodo do mandato, sem que haja
suplente a Iconvocar, cabera ao Conselho Deliberativo promover o
devido preenchimento com associados que nao tenham tido nenhum

s = &
problema com a Associagéo.

Art. 15 — Compete privativamente a Assembléia Geral:

a) eleger os (as) administradores (as), ou seja, Conselho Deliberativo,
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

b) destituir os (as) administradores (as);
C) aprovar as contas;

d) alterar o Estatuto Social
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§ 1° - Para as deliberacdes a que se referem as alinhas “a” e “¢” deste !

artigo, sera necessario o voto favoravel de pelo menos 2/3 (dois tercos)

dos associados presentes.

§ 2° - Para deliberagées a que se referem as alineas ‘b" e “d”, é exigido
0 voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia Geral
especiaimente convocada para esse fim, nio podendo ela deliberar,
em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos associados, ou

pelo menos 1/3 (um tergo) nas convocacgBes seguintes.

§ 3° - Cada associado tera direito a apenés 1 (um) voto, vedado o voto

por procuragao. § 4° - Constitui ainda a atribuicdo da Assembleia Geral .

Extraordinaria deliberar sobre a aquisicado, constituicido de 6nus e

alienagéo de bens imoveis pertencentes a Associacéo. #
§ 4° As demais deliberacées serdo tomadas por maioria simples.

Art. 16 — As reunides da Assembleia Geral serdo convocadas pelo
Presidente do (}‘onselho Deliberativo, com antecedéncia minima de 10
(&ez) dias L’Jteié; por meios de comunicagao eletrénica disponivel aos
associados e afixagdo do FEdital na sede da Associagao,
obrigatoriamente mencionando o dia, local e hora da Assembleia e o

numero de associados com direito a voto na data da convocacgao.

§ 1° - A Assembleia Geral s6 podera deliberar sobre a matéria

constante do edital de convocacéo.

§ 2° - Como “Assuntos Gerais” ou equivalentes somente serio tratadas

nao envolvam decisdes.
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Art. 17 — Em primeira convocagéo a Assembleia Geral instalar-se-a
com a presenca minima de metade mais um dos associados, em

segunda convocacdo, meia hora apés, com qualquer numero.

Art. 18 — O Presidente do Conselho Deliberativo, ou seu substituto,
instalara a Assembléia Geral e o plenario indicara entre os associados,

o Presidente e demais integrantes da mesa.

§ 1° - O Presidente dara inicio aos trabalhos, expondo o seu objetivo e

concedera a palavra aos associados para livre manifestagao.

§ 2° - Os oradores deverao cingir-se ao tema em debate, devendo usar

linguagem adequada e amistosa.

§ 3° - Q Presidente advertira os que infringirem o disposto no paragrafo

anterior, cassando-lhes a palavra quando néo atendido.

§ 4° - Julgando impossivel manter a ordem em plenario, podera o
Presidente suspender ou encerrar a sessao.

§ 5° - Os membros da Mesa nédo poderéo interferir nos debates a
menos que, para fazé-lo, transmitam o exercicio de suas fungdes a
associado indicado pelo Presidente.

Art. 19 — As decisbes de uma Assembleia Geral, salvo erro de direito,
s6 poderdo ser modificadas ou anuladas mediante outra Assembleia,

convocada dentro de 60 (sessenta) dias que se seguirem a divulgacéo

ar. 1730585 - 16/12/2022
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Art. 20 — O Presidente da Assembleia terd direito a voto apenas
quando houver empate entre os votantes.

Capitulo Il
Do Conselho Deliberativo

Art. 21 — O Conselho Deliberativo, eleito pela Assembleia Geral,
juntamente com os membros do Conselho Fiscal, € o érgédo
representativo da manifestagdo coletiva dos associados e de
fiscalizagédo do cumprimento dos normativos legais da Associagéo.

§ 1° - As decisbes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria
simples, salvo o previsto no artigo 22 letra ‘e, assegurado ao

Presidente o voto de qualidade.

§ 20 = O Conselho deliberativo & composto de 10 (dez) membros
efetivos, eleitos pela Assembléia Geral, com mandato de 03 (irés)
anos.

§ 3° - Juntamente com os efetivos, serdo eleitos 05 (cinco) membros
suplentes, os quais, observada a ordem de antiguidade no quadro
social, serdo chamados a preencher as vagas que, por qualquer

motivo, ocorrerem no quadro de Conselheiros efetivos.

§ 4° - Os Conselheiros eleitos pela Assembléia Geral que, sem motivo

justificado, deixarem de comparecer a pelo menos metade mais uma
das sessfOes realizadas durante o ano, serdo automaticamente

desligados do Conselho Deliberativo.
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§ 5° - Os Conselheiros chamados a ocupar cargos na Diretoria
Executiva, retornardo ao Conselho Deliberativo somente 60 (sessenta)
dias ap6s seu desligamento das fungdes para as quais tenham sido

convocados.

16/12/2022

§ 6° - O mandato do Conselho Deliberativo comega por ocasiéo da
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§ 7° - O membro do Conselho Deliberativo somente perdera o mandato
em virtude de renuncia, de condenagéo judicial transitada em julgado
ou processo administrativo disciplinar, por deciséo da maioria dos

membros do Conselho.
§ 8° - A reunido com quérum minimo de 5 (cinco) membros.
Art. 22 — Compete ao Conselho Deliberativo:

a) empossar seu Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios, bem

¢

como o Presidente e os Vice-Presidentes da Diretoria Executiva;

b) deliberar sobre o Relatério Anual e o Balango Patrimonial da
Diretoria Executiva, com respectivo parecer do Conselho Fiscal,

submetendo-os a manifestagdo da Assembleia Geral Ordinaria,
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c) homologar os nomes dos associados indicados pelo Presidente da

Diretoria Executiva;
d) interpretar os casos omissos dos Estatutos;

e) conceder, em votagdo secreta e pela maioria absoluta de seus

integrantes, os titulos honorificos previstos no Capitulo Il do Titulo II;

f) decretar a perda de mandato de seus membros, ou de integrantes da

Diretoria Executiva, observado o “quorum” minimo de maioria absoluta

de seus membros;

g) decidir sobre despesas extraordinarias ndo constantes do

Orcamento, ouvido previamente o Conselho Fiscal;

h) no caso de vacancia de qualquer cargo da Mesa Diretora do
Conselho Deliberativo ou da Diretoria Executiva, por morte, renuincia ou
abandono das funcdes por prazo superior a 90 (noventa) dias,
observadas as substituicbes previstas nos artigos 27 e 37, promover

5 Ly . : ; A = i
dentre seus Conselheiros, a substituicdo dos elementos necessarios;

i) no caso de rentncia do Presidente da Diretoria Executiva, referendar

ou apontar a solugdo adequada;

j) tomar conhecimento dos casos omissos resolvidos pela Diretoria

Executiva, referendando-os ou apontando a solugéo adequada;

k) decidir sobre recursos interpostos contra atos da Presidéncia do

Conselho Déliberativo ou da Diretoria Executiva;
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I) conceder aos Conselheiros, ao Presidente e Vice-Presidentes do
Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva licenca de até 90
(noventa) dias, a qual podera ser prorrogada por igual periodo, apés o

que, nao reassumindo o titular, sera 0 cargo considerado vago;

m) aprovar o Regimento Interno da Associagao, os Regulamentos de

Eleicbes Setoriais, bem como suas alteragdes;

n) aprovar a cobranca de eventuais contribuicées extraordinarias,
propostas pela Diretoria Executiva,

o) formar C.omissées Especiais e Grupos de Trabalho com a finalidade
de estudar assuntos de interesse da AFAGOQO, emitindo pareceres que
apos analisados e aprovados pelo Consélho, representarég 0 ponto de
vista oficial, ndo dispensando a manifestacdo de Assembléia Geral
Extraordinaria em assuntos de relevéancia.

Art. 23 — O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente:

b

a) na segunda quinzena de maio para, empossar o seu Presidente,
Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios, bem como empossar o Presidente
e os Vice-Presidentes da Diretoria Executiva, se os mesmos néao forem
empossados pela Assembleia.

b) até 30 de ‘'novembro, anualmente, para apreciagdo e votagcdo do
or¢amento para 0 exercicio segumte
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c) at¢é 31 de margo, anualmente, para apreciagdo do Relatério de .

Diretoria, bem como para exame e votagdo do Balango Geral do

Exercicio anterior, com parecer fundamentado do Conselho Fiscal:
d) bimestralmente, para discussé@o de assuntos da pauta.
Art. 24 — O Conselho Deliberativo reunir-se-a extraordinariamente:

a) por convocagéo de seu Presidente ou a requerimento do Presidente
da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, ou, ainda, de 50%
(cinquenta por cento) dos integrantes do préprio Conselho Deliberativo:

b) a pedido de, no minimo, 10% (dez por cento) dos associados em
gozo de seus direitos estatutarios, mediante requerimento em que

declarem expressamente a matéria a ser considerada:;
c) para julgar recursos de sua competéncia;

d) para eleigao em caso de vaga.

5

Art. 25 — As convocagbes para reunides do Conselho Deliberativo
serao providenciadas por seu Presidente por meio de correspondéncia

individual aos Conselheiros e mediante edital a ser afixado na sede da

Associagdo. A correspondéncia sera expedida com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias, consignando-se na convocacio a matéria da
ordem do dia a ser discutida, bem como horério e local da reuniao.

§ 1° - Em primeira chamada, as reuniées deverdc contar com, no

minimo, 2/3 (dois tergos) do numero dos Conselheiros com. direito a

18/12/2022
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voto; em segunda chamada, meia hora apés, com o minimo de 05

(cinco) Conselheiros.

§ 2° - Das reunidoes do Conselho Deliberativo, serdo lavradas atas em
livro préprio, destinando-se coépias ao Conselho Fiscal, Diretoria

Executiva e Corpo Social.

Art. 26 — Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:
a) convocar € instalar a Assembleia Geral,

b) convocar e presidir as reunides do Conselho;

c) diligenciar para o cufhprimento do prescrito neste Estatuto e no
Regimento Interno, bem como para a 'efetivagéo das decisdes das

Assembléias Gerais;

d) submeter a aprovagéo do plenario do Conselho as alteragcbes que se
impuseram no Regimento Interno, no Regulamento de EleicGes e nos

diversos Regulamentos Setoriais;

e) na vacancia simultanea dos cargos de Presidente e Vice-
Presidentes da Diretoria Executiva, assumir a respectiva Presidéncia e
promover a eleicdo dos e novos titulares, dentro do prazo de 60
(sessenta) dias.

v Art. 27 — Nos casos de auséncia ou impedimento, o Presidente sera

AT
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substituido, Sucessivamente, pelo Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios;
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no caso de vacancia, o Vice-Presidente completara o mandato,
elegendo-se o seu substituto em sessdo do Conselho Deliberativo;
dando-se vacancia simultanea da Presidéncia e Vice-Presidéncia, o

substituto imediato, igualmente, convocara os Conselheiros. em

exercicio, para a eleigcdo dos novos titulares no prazo de 15 (quinze) .

dias.

Art. 28 — As reunides do Conselho Deliberativo poderdao comparecer,
sem direito a voto, os Conselheiros Suplentes, os membros da Diretoria
Executiva, do Conselho Fiscal e do Setor Juridico, bem assim os

representantes regionais da Associagao.

Capitulo Il

Da Diretoria Executiva 4

Art. 29 — A Associagao sera administrada por uma Diretoria Executiva .

constituida de:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente Administrativo e Financeiro;

c) Vice-Presidente de Atividades Sociais;

d) Vice-Presidente de Assuntos da Mulher.

Art. 30 — A diretoria Executiva e Conselho Fiscal sera empossada pelo

Conselho Deliberativo com mandato de 3 (trés) anos em sesséao

ordinaria, na/forma deste Estatuto per/rmﬁ;ia a reeleigao.
_ —
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a) O Presidente e Vices-Presidentes serdo eleitos pela Assembleia
Geral, e empossados pela mesma, caso n&o seja entéo o
Conselho Deliberativo pode dar a posse.

Paragrafo tnico - Os membros da diretoria deverédo ter residéncia na

regido Metropolitana.

Art. 31- Em suas auséncias e impedimentos o Presidente sera
substituido sucessivamente pelo Vice-Presidente Administrativo e
Financeiro, Vice-Presidente de Atividades Sociais e Vice-Presidente de
Assuntos da Mulher, podendo a ordem da substituicdo ser alterada por

indicacdo da diretoria executiva.

§ 1° - No caso de vacancia da Presidéncia sera o Vice-Presidente
Administrativo e Financeiro investido no cargo até a complementagéo
do mandato se este ja passou de 50%(cinquenta por cento) ou na

desisténcia deste a diretoria pode indicar outro Vice-Presidente.

§ 2° - Vagarido o cargo de Vice-Presidente sera entédo indicado o
substituto pelo Conselho Deliberativo escolhido entre os membros do
Conselho.

§ 3° - Dando-se a vacancia coletiva, o Conselho Deliberativo convocara

nova eleicao, para completar o prazo que faltar do mandato.

Art. 32 - Compete a Diretoria Executiva:

022
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a) administrar a Associagdo, zelando por seus bens e interesses,
cumprindo e fazendo aplicar o Estatuto, o Regimento Interno e os

Regulamentos Setoriais;

b) aprovar o programa de atividades e eventos esportivos, sociais e

culturais;

c) resolver sobre requerimentos de sécios ou comunicagdes que estes

Ihe dirigirem por escrito;

d) organizar os orgamentos anuais, com a estimativa da Receita e
fixagcdo da Despesa, bem como suas eventuais alteracbes, e, apos a
audiéncia do Conseiho Fiscal, submeté-los & aprovacdo do Conselho

Deliberativo; ._ "

e) elaborar o relatério anual da Associagdo, o Balanco Geral e a
Demonstragdo das Receitas e Despesas, para apresentagdo ao
Conselho Fiscal e, posteriormente, a apreciagdo do Conselho

Deliberativo;
1)

f) fornecer ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal as
informacgdes atinentes a sua gestdo e exibir os documentos por eles

solicitados;

g) fixar o quadro e o plano de classificagdo dos empregados da

Associacgéo;

h) dar publicidade aos atos de interesses social;

%
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i) propor ao Conselho Deliberativo, justificadamente, a concessao de

titulos honorificos:

j) encaminhar ao Conselho Deliberativo os recursos interpostos na
aplicacao de penalidades pelo Presidente da Diretoria Executiva; |

k) criar Nucleos e Correspondentes da AFAGO, merecendo
regulamentacdo propria, estabelecendo a comunicagdo entre a
administracdo central e os associados da base, obedecendo este

Estatuto e os Regimentos Internos.

Art. 33 — As resolugdes da Diretoria Executiva constardo de Ata, tendo
imediata vigéncia apds sua lavratura e assinatura, dando ciéncia ao
Corpo Social através de fixagdo de cépia no recinto da Sede.

8

Art. 34 — Compete ao Presidente:

a) representar a Associagdo em Juizo ou fora dele, ativa e
passivamente, diretamente ou por intermédio de mandatarios
devidamente constituidos;

b) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

c) aplicar penalidades, assegurando o direito de recurso;

d) designar seus proprios assessores e auxiliares e ratificar a escolha

dos Diretores e auxiliares indicados pelos respectivos Vices-

Presidente, sob gomunicagdo ao Conselho Deliberativo;

3
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e) admitir, advertir, suspender, licenciar e demitir empregados, ouvindo
sempre a Diretoria Executiva;

f) assinar com o Presidente do Conselho Deliberativo os Diplomas
Honorificos;

g) praticar todos os atos administrativos previstos no Regimento

Interno, nos Regulamentos e nas Normas estabelecidas;

h) assinar com o Vice-Presidente Administrativo e Financeiro cheques
e documentos que signifiquem encargo financeiro ou se relacionem

com os bens da Associagao.

Art. 35 — S3do as seguintes as atribuigbes dos demais membros da

Diretoria Executiva:

a) ao Vice-Presidente Administrativo e Financeiro compete
desempenhar os encargos que lhe forem atribuidos, coordenar todos
os servicos referentes a administragdo, administrar a Sede Social,
tratar da aquisiééo de bens moveis, dirigir os servicos de secretaria e
de pessoal, visar documentos e papéis de Contabilidade e de Caixas,
dirigir os servicos de tesouraria e contabilidade, assinar em conjunto

com o Presidente, documentos que signifiquem encargo financeiro da

Associagdo, bem como controlar a movimentagdo financeira e -

prestacdo de conta de convénios e outros contratos, coordenar a

atividades do Servigo Juridico;

b) ao Vice-Presidente de Atividades Sociais compete supervisionar

todas as atiyidades sociais, culturais e artisticas, promover e controlar
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as atividades que dizem respeito as relacdes da Associagdo com 0s
(as) associados (as) e entidades representativas do funcionalismo do
Banco do Brasil e entidades afins, promover, planejar e controlar as
atividades dos representantes da Associacdo, cuidar da logistica,
comunicagdo, marketing e tecnologia, acdes politicas da Associa§é0 e
artisticas e substituir o Vice-Presidente Administrativo e Financeiro em

suas auséncias ou substitui¢cdes.

c) a Vice-Presidente de Assuntos da Mulher compete organizar todas
as atividades e assuntos que digam respeito a Mulher e substituir o
Vice-Presidente Administrativo e Financeiro em suas auséncias ou

substituigées;

d) no caso das substituices o colegiado da diretoria no minimo de 2,

~
indica o Vice-Presidente que ira ocupar o cargo interinamente.

Art. 36 — Na emissdo de cheques, notas promissorias ou outros titulos
de crédito, deverdo constar, sempre, as assinaturas do Presidente em
conjunto com & do Vice-Presidente Administrativo e Financeiro, ou de

outro Vice-presidente indicado.

Art. 37 - Cada Vice-Presidente indicara os Diretores dos
Departamentos sob sua orientagdo e supervisdo, bem assim, dentre
eles, os que déeverdo substitui-los em suas auséncias e impedimentos.
Aos Diretores competem os encargos que lhes forem determinados no

Regimento Intérno.
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Capitulo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 38 — O Conselho Fiscal, 6rgéo independente de fiscalizacdo das
contas da Diretoria Executiva e de assessoramento permanente do

Conselho Deliberativo, compde-se de 3 (trés) membros efetivos e 3 -

(trés) suplentes, eleitos ‘pela Assembleia Geral (artigo 14, “b") para
cumprir mandato de trés anos, sendo estes substitutos daqueles nos
casos de impedimento, auséncia ou renuncia, na ordem de antiguidade
no Quadro Social.

§ 1° - O Conselho Fiscal elegera seu Presidente dentre seus membros
efetivos.

&

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal poderzo ser reeleitos.

§ 3° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente de 3 (trés) em 3 -

(trés) meses e, extraordinariamente, mediante convocagdo de seu

Presidente ou a pedido dos Presidentes do Conselho Deliberativo ou
b : . (L0 ;

da Diretoria Executiva.

Art. 39 — Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar os livros, documentos, balancetes e balango geral da

Associacao;

b) encaminhar ao Conselho Deliberativo parecer fundamentado,

subscrito por seus membros efetivos, nele fazendo constar as -

informacgdes nécessarias e uteis a @Deragéo sobre a prestacdo de

oo s 7 /;
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]

contas anuais apresentadas pela Diretoria Executiva, relativas ao
movimento econdémico, financeiro e administrativo da Associacao;

c) dar parecer sobre a proposta orgamentaria;
d) opinar sobre a cobertura de créditos adicionais ao orgamento;

e) informar ao Conselho Deliberativo erros administrativos ou qualquer
infringéncia de Lei ou do Estatuto, sugerindo as medias a serem

tomadas:

f) convocar o Conselho Deliberativo quando ocorrer motivo grave ou

urgente.

. 2 G &
Ar. 40 — Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos nas mesmas

condigcdes da eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico — Aos membros do Conselho Fiscal é assegurado o

direito de comparecer as reunides da Diretoria Executiva, todavia, sem

direito a voto. =

TITULO IV
DAS ELEIGOES
Capitulo Unico

Art. 41 — As eleigdes para os Conselhos Deliberativo e Fiscal serdo

realizadas a cada 03 (trés) anos, na segunda quinzena do més de

maio, por:iniciativa da Assembleia Geral Extraordinaria especialmente

s s

16712/2022

1IPRTDPT - Protocolo ar. 1730585 -



28

§ 1° - Para efeito deste artigo, sera publicado, até o quinto dia util do
més de maio, edital de abertura de inscricao de chapas, fixando-se o
prazo de 10 (dez) dias corridos para apresentagao das mesmas junto a
Secretaria da Diretoria Executiva.

§ 2° - Sera eleita a chapa que, em escrutinio secreto, obtiver maioria

dos votos validos na apuragao.

§ 3° - Os associados que residam fora da localidade sede da

Associagédo, poderdo exercer o direito atraves o voto postal,

regulamentado no Regimento de Elei¢es.

§ 4° - Quando ocorrer a existéncia de chapa Unica, a eleigéq, é feita por

aclamacéo, independentemente do nimero de associados presentes.

Paragrafo Gnico — O _Edital das Eleicées sera publicado no mural

sede da Associacao, e dara conhecimento também ao associado por
meio de comunicacéo digital que dispuser.
TiTULOV
DO PATRIMONIO

Capitulo Unico

Art. 42 — O patriménio da Associacdo é constituido pelos bens méveis
e imoveis que possua, e pelos que vierem a ser adquiridos a qualquer

titulo, todos devidamente contabilizados e inventariados.
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Paragrafo Gnico — A alienagdo ou aquisigdo de qualquer bem imével ou

a incidéncia de gravame real dependera de prévia aprovagdo da
Assembleia Geral (artigo 14, “b”") ouvindo o Conselho Fiscal, salvo nos
casos de procedimentos judiciais, para garantia em Juizo, com

imediata comunicacéo ao Conselho Deliberativo.
‘ TiTULO VI
DO REGIME FINANCEIRO

Capitulo Unico

Art. 43 — A administracéo financeira obedecera ao orgamento anual e
suas alteracdes, organizadas e aprovadas nos termos da letra “c” do

artigo 23.

Paragrafo Gnico — O exercicio financeiro da Associagdo coincide’com o

ano civil.

Art. 44 — Constituem receitas orgamentarias:

a) contribuic6€es sociais;

b) donativos;

c) receitas financeiras em geral, dividendos e corre¢cdo monetaria,
d) rendas eventuais;

e) intermediagao de servicos.

- 1671274022
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Art. 45 — Constituem despesas orgamentarias:
a) aluguéis, impostos, salarios e encargos de previdéncia social;

b) material de expediente e objetos de escritério, portes, telegramas e

em outros sistemas de comunicagoes;

C) custeio dos diversos setores de atividades sociais;

d) aquisigado de revistas e jornais, manutencéo de site, internet e email;
e) publicacéo de livros, revistas, jornais, editais e circulares;

f) conservagéo dos bens da Associagéo e respectivos segurgs;

g) gastos eventuais;

h) despesas de viagem,

3 R,
i) custas judiciais; e

|) doacgoes.

k) os membros da Diretoria Executiva serdo ressarcidos das despesas

comprovadas, e, com deslocamentos ocorridas no cumprimento de

suas fungdes.
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§ unico - Excepcionalmente, a Diretoria Executiva podera autorizar o

ressarcimento de despesas efetuadas por associado em missao de
interesse da Associagéo.

Art. 46 — A realizacdo de despesas orgamentarias obedecera a algada
estabelecida no orgamento anual, submetidos ao Conselho Deliberativo
os casos de excesso. No caso de verbas extra-orcamentarias, existindo
recursos disponiveis, sera observado o seguinte:

a) gastos até 300 (Trezentos) vezes do valor mensalidade, poderéao

ser autorizados diretamente pelo Presidente da Diretoria Executiva;

b) gastos acima de 300 .(trezentos) vezes do valor da mensalidade,

deverdo ser autorizados pela Diretoria Executiva, comupicando ao
Conselho Deliberativo.

TITULO VII
DA CONSULTORIA JURIDICA

Capitulo Unico

Art. 47 — A Orientagdo Juridica € Departamento de assessoramento
técnico aos Orgdos da Associagéo e aos associados e funcionara sob
a chefia de um Consultor nomeado pelo Presidente da Diretoria
Executiva "ad referendum” do Conselho Deliberativo.

§ 1° - O Orientador Juridico, que sera um associado, tera o encargo de

prestar assisténcia ndo remunerada aos Orgaos da Associagao.
/

;== §1 19 T
1730585 - f4/12/2022

irs

. S o
1[PRTDRD - ¥



32

§ 2°-Em cumprimentd as alineas “c” e “d” do artigo 2°, o Orientador
Juridico, orientard o associado, podendo indicar ou ndo advogado ou
escritorio para cuidar das questées demandadas. Ndo esta impedido
de advogar para 0s associados em causas particulares, desde que ndo
sejam conflitantes entre os mesmos, ou contra a Associacgéo.

TiTULO VIII
DA REPRESENTACAO
Capitulo Unico

Art. 48 — A associagdo tera representagdes Municipais, Regionais e
Setoriais com a finalidade de difundir seus objetivos e iniciativas e
estreita o relacionamento entre os associados.

e M
Paragrafo uUnico — Para atender as despesas de manutencdo, cada
Representante tera direito a uma ajuda mensal, a ser fixada pela

Diretoria Executiva, periodicamente revista, proporcional a arrecadagao

liquida das contribuigdes sociais em sua zona de jurisdi¢éo, calculada a -

vista de elementos concretos, tais como, nimero de associados,

i y ;
atividades desenvolvidas, despesas e outros.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Capitulo Unico
Art. 49 - A Associagao é privativa dos associados e seus familiares.

§ 1° - E vedada a frequéncia de pessoas estranhas, a menos que

acompanhaga de associados por elas regsponsaveis.

= 4V
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§ 2° - Teré&o livre acesso as dependéncias sociais, os funcionarios do
Banco do Brasil e seus dependentes em visita a Associacéo.

§ 3° No caso de falecimento de associado, poderdo seus dependéntes

continuar a frequentar a sede social, concedendo-se lhes carteira de

frequéncia para tal fim.

Art. 50 — O Regulamento de Elei¢des consignara a forma de realizagao

das eleicdes, bem como a de sua apuragao.

§ 1° - Sera permitida reeleicdo para quaisquer cargos do Conselho
Deliberativo e da Diretoria Executiva. Ndo se computara para esse
efeito a substituicao decorrente do disposto nos paragrafos 1° e 2° do

artigo 37. Para o Conselho Fiscal sera permitida reeleig&o. "

§ 2° - A manifestagdo do associado pelo voto & pessoal e unitaria, néo
sendo admitido o voto por procuragdo em qualquer 6rgéo da

Associacao.

3

§ 3° - Nos casos de empate, sera beneficiada a chapa que efetuou o

registro em primeiro lugar.

Art. 51 — As manifestacbes de carater politico ou religioso séao
permitidas desde que submetidas a exame a aprovagdo da Diretoria
Executiva e n40 tragam agressodes a liberdade de culto e de expresséo.

Art. 52 — E expressamente vedada a concessdo de empréstimos aos

| associados, bent como a percepgéo por estes de quaisquer vantagens

sk * o A 5
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ou proventos pelo desempenho de cargos, salvo a hipétese prevista no

artigo 45, letra “i", desde que sejam demandas de interesse da

associacao:

Art. 53 — Dissolvida a Associag@o, o remanescente de seu patriménio
liquido, sera destinado a Caixa de Assisténcia dos Funcionarios do
Banco do Brasil - CASSI ou a outra entidade de fins ndo econdmico
privativa do funcionalismo do mesmo banco a critério da Assembleia

Geral da Associagéo.

Paragrafo Unico — A dissolugdo da Associacdo se dara mediante

aprovacdo da Assembleia Geral, convocada extraordinariamente na
forma do Artigo 14, letra b. item II.

L N
Art. 54 — Os casos omissos no presente Estatuto seréo resolvidos pela
Diretoria Executiva e submetidos a apreciacdo do Conselho
Deliberativo que, em sua primeira reunido subséquente, aprecia-los-a e

manifestar-se-a sobre eles.

A;rt. 55 — O pavilhdo da Associacédo sera azul, amarelo e branco, tendo
ao centro o distintivo oficial, constando a sigla AFAGO.

Art. 56 — Em caso de pandemia ou por motivo de for¢ga maior, ndo
podendo reunir a Assembleia Geral, o Conselho Deliberativo decide e
leva na primeira reunidqo da Assembleia Geral para homologar.
Podendo ser a reunido Presencial, semipresencial, ou por
videoconferéncia. '

7 7z
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Art. 57 — As funcdes exercidas pelos diretores na AFAGO estédo
definidas na lei do voluntariado; ndo ha contrato de trabalho e nem
criacdo de vinculo empregaticio com a Entidade. Os ressarcimentos de
despesas, de carater indenizatérios, ndo se considera como

remuneragdo para nenhum efeito.

Art. 58 — Este Estatuo passara a vigorar a partir desta data, exceto os
artigos. 21 § 3 e 8; 29 e 35 letra "b” do Estatuto, que entrardo em vigor

na proxima legislatura.

Goiania20 de abnl de 2022.
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Evamra Barbosa/cie Macedo

Vice-presidente de Assuntos da Mulher

Manoel Gongalves Sobrinho

Vice-presidente de Atividades Sociais
|l‘:1 e, ;
H (L C LU LeA

Arnaldo Faquineli

Vice-presidente de Assuntos Estratégicos
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